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  باسمه تعالي 

  تعهدنامه اصالت پايان نامه

به    قمصــادره از   ٢٢٨به شــماره شــناســنامه    ١٣٦٢متولد    محمديعقوبفرزند  دهقانيهادي  اينجانب  

اورهرشـته    ٩٢١١١٠٠٤پژوهي  شـماره دانش شـوم كه مطالب مندرج در اين  متعهد مي راهنمايي و مشـ

ها  نامه حاصـل كار پژوهشـي اينجانب اسـت و دسـتاوردهاي پژوهشـي ديگران كه در اين زمينه از آنپايان

  ه است مطابق مقررات ارجاع و در فهرست منابع و مآخذ ذكر گرديده است. استفاده شد

سـطح يا بالاتر ارائه نشـده اسـت. در صـورت اثبات تخلف  نامه قبلا براي احراز هيچ مدرك هماين پايان

  .(در هر زمان) مدرك تحصيلي صادرشده توسط مؤسسه از اعتبار ساقط خواهد شد

  

  هادي دهقاني   

  امضا 



 ՏٌОه нعاݵی 

 نامه حقوق مادي و معنوي پايان

پژوهان موسسه آموزش عالي اخلاق و تربيت بيانگر بخشي از  تحصيلي دانش  هاينامه چاپ و انتشار پايان 

    .پژوهشي موسسه است  -هاي علميفعاليت 

گردم موارد  مقطع كارشناسي ارشد، متعهد مي   مشاوره و راهنماييپژوه رشته  دانش   هادي دهقانيجانب  اين

  ام با موضوع: نامه ذيل را در خصوص حقوق مادي و معنوي پايان 

با كارآمدي خانواده طلاب   Bو    Aهاي شخصيتيرابطه نقش جنسيتي زوجين و تيپ

  شهر قم ٧و  ٦، ٥  هايپايه 
  جانب خواهد بود:حقوقي آن بر عهده اين رعايت نمايم و در صورت تخلف از موارد ذيل، كليه تبعات 

صورت كتبي به معاونت پژوهش موسسه  نامه، مراتب را قبلاً به در صورت اقدام به چاپ پايان    .١

  صورت كتاب، اولويت با مؤسسه خواهد بود. نامه به اطلاع دهم و در صورت تمايل مؤسسه با چاپ پايان 

پژوه، در  صورت كتاب توسط دانش نامه بهدر صورت موافقت معاونت پژوهش با چاپ پايان   .٢

 صفحه سوم كتاب (پس از برگ شناسنامه) عبارت ذيل چاپ گردد:

در   ١٣٩٥است كه در سال    مشاوره و راهنمايينامه كارشناسي ارشد در رشته   «كتاب حاضر حاصل پايان 

والمسلمين جناب آقاي دكتر محمدمهدي  الاسلام حجتمؤسسه آموزش عالي اخلاق و تربيت به راهنمايي  

 از آن دفاع شده است».   رضا مهكام والمسلمين جناب آقاي دكترالاسلام حجت  مشاورهو  صفورايي

ي منابع و مآخذ كتابخانه مؤسسه دو نسخه از آن به كتابخانه و دو نسخه نيز  سازي غنبه منظور    .٣

  خواهد شد.  ي به معاونت پژوهش اهدابرداربهرهجهت 

  پژوهي دانش خانوادگنام و نام 

  امضاء 



  تقديم 
بيت گرامي آن رســول محمد مصــطفي و اهلشــگاه رفيع و آســماني پيامبر رحمت تقديم به پي

هـاي خـانواده متعـالي و كـارآمـد را  مهربـاني كـه بـا گفتـار و رفتـار خويش، بهترين و زيبـاترين نمونـه

بشريت را از غلتيدن در جهل و گمراهي به راه روشن  هاي تشنه حكمت هديه كردند و  به انسان

نعمتشان حضرت بقيه االله الاعظم ارواحنا فداه  بختي هدايت كردند. به مولا و وليسعادت و نيك

ــانكه ظهورش نويد بخش جامعه ــديافته و انس ــت. به رهبر اي رش هايي فرزانه و بلندهمت اس

ت د و حكمـ اه بلنـ ه نگـ ده چراغآموزش  برمحبوب و عزيزم كـ اهي و  افروزنـ اي بينش، خودآگـ هـ

ــت. ــر اسـ ــر حاضـ  حيات خود و به روان آرميده پدر و مادرم كه در طول   خودباوري در عصـ

  هاي پرورش و تربيتم را به عهده داشتند.رنج



  تقدير و تشكر

  ود. حمد و سپاس فراوان پروردگار يكتا را كه توفيق انجام اين اثر را به بنده نيازمند خويش عنايت فرم

دانم از استادان ارجمندي كه به پاس من لم يشكر المخلوق لم يشكر الخالق وظيفه انساني خويش مي

  اند تشكر نمايم: آموزي مرا به عهده داشتهبخشي و علمدر طول تحصيل زحمت آگاهي

هاي جناب حجت الاسلام و المسلمين آقاي دكتر محمدمهدي صفورايي كه با رهنمودها و راهنمايي

  اند. مانه و موشكافانه خويش مرا در تدوين اين اثر ياري فراوان نمودهعال

جناب حجت الاسلام و المسلمين آقاي دكتر رضا مهكام كه از ارائه راهكارهاي هوشمندانه ايشان در  

  ام.اين اثر بهره برده

  اند. هاي فراوانم را متحمل شدههمسر و دو فرزندم كه در طول ايام تحصيل رنج مشغوليت 



  چكيده 

يتي و تيپ  تعيين و توصـيف مطالعه حاضـر با هدف زوجين با   Bو   Aهاي شـخصـيتي  رابطه نقش جنسـ

روش تحقيق در اين پژوهش، توصـيفي و از نوع همبسـتگي اسـت.    عملكرد خانواده صـورت گرفت.

ران و همس ٩٥-٩٤شهر قم در سال تحصيلي  ٧تا  ٥هاي  جامعه آماري عبارت اسـت از كليه طلاب پايه

ــامـل    ٢٤٠نمونـه اين پژوهش    تعـداد  هـا.آن ــادفي زوج بودنـد كـه بـا روش نمونـه  ١٢٠نفر شـ گيري تصـ

ه دند.خوشـ يتي  اي انتخاب شـ نامه «نقش جنسـ شـ ه پرسـ نجش متغيرها از سـ »، «تيپ شـخصـيتي  بم براي سـ

A  و  B تحليل نتايج با اسـتفاده از  » اسـتفاده شـد.صـفورايي  » و «كارآمدي خانوادهروزنمن و فريدمن

جنســيتي آندروژني و   نشــان داد بين نقش ≥P  ٠.٠١  آزمون همبســتگي پيرســون در ســطح معناداري

امتمـايز و كـارآمـدي   ــيتي نـ ادار مثبـت وجود دارد. همچنين بين نقش جنسـ كـارآمـدي خـانواده رابطـه معنـ

ش نمره فرد در نقش جنسـيتي آندروژني  خانواده رابطه معنادار منفي وجود دارد. به اين معنا كه با افزاي

ــيتي   ا افزايش نمره فرد در نقش جنسـ دا كرد و برعكس. همچنين بـ انواده افزايش پيـ ارآمـدي خـ نمره كـ

نامتمايز نمره كارآمدي خانواده كاهش پيدا كرد و برعكس. امّا بين نقش هاي جنسـيتي متمايز مردانه و 

  اري مشاهده نشد.متمايز زنانه با كارآمدي خانواده رابطه معناد

يتي  خصـ و كارآمدي خانواده و رابطه منفي معنادار را  Bهمچنين نتايج، رابطه معنادار مثبت بين تيپ شـ

ــيتي   ــخص ــان دادند. به اين معنا كه با افزايش نمره فرد در تيپ  Aبين تيپ ش و كارآمدي خانواده نش

يتي   خصـ يتي  كارآمدي خانواده كاهش يافت و برعكس و نيز با افزايش ن Aشـ   Bمره فرد در نقش جنسـ

  كارآمدي خانواده افزايش يافت.

  .شخصيتي   پ ي ت   نقش، جنسيت، كارآمدي، خانواده، ها: كليدواژه
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  بيان مسأله  ١-١
و مورد رضـايت خداوند اسـت  ، مايه آرامش اعضـاي آنتعاليم سـازنده اسـلام، كانون خانواده مباركدر 

ــلام   و ــل(پيامبر گرامي اس ــلم االلهيص زد خداوند متعال  ترين بنيان در نآن را محبوب ) عليه و آله و س

 ازدواج كه اسـت  ايجامعه اسـلام آرماني جامعه  ١) ٢٠/١٤، ١٤٠٩(حر عاملي،  معرفي نموده اسـت 

 بااهميت  موضـوعي و عنوان ارزشبه خانواده تشـكيل به گرايش و باشـد داشـته رواج آن در هدفمند

  قرار گيرد. موردتوجه

 همچون آن كارآمدي از حفاظت  كه خواهد شـد آن اعضـاي آرامش مايه صـورتي در خانواده بناي 

ازندگان مورد توجه آن تشـكيل اصـل تم صـاحبان و سـ يسـ  صـورت  اين غير گيرد. در قرار خانواده سـ

خراب  آرزوي هرلحظه آن اعضــاي و شــد خواهد تبديل آزاردهنده و زاتنش كانوني به خانواده

  ).١٠ ص، ١٣٨٨، دارند (صفورايي را آن يا خراب كردن و شدن

ايـت كـاركردهـا و   ــت   ديني  هـايآموزه  توجـه  كـانون  نيز  خـانواده  كـارآمـدي درنهـ ا  چراكـه  ؛اسـ  و  تحكيم  بـ

ــتـاي  در خـانواده  كـاركردهـاي  هرگـاه  كـه ايگونـهبـه دارد،  متقـابـل  رابطـه  خـانواده بنيـان  تقويـت    قوانين  راسـ

  .) ١٣٩٣ ،شود (موسي زادهمي منجر خانواده تحكيم به شوند، تقويت  اسلام

اخص  كه كندمي رهنمون  نظامي به را  ما  خانواده،  مورد در اسـلامي  تعاليممجموعه    را  كارآمدي  هايشـ

  .است  خانواده معنوي و مادي هاينياز گويپاسخ و بردارد در

ترين ابعاد سـاخت احسـاس هويت فردي اسـت يكي از مهمشـناسـايي   شـناسـايي جنسـيتاز سـويي ديگر 

 خود، ياعضـا از جوامع همه.  البته يكي از معيارهاي اصـلي شـناخته شـدن افراد در اجتماع نيز اسـت  كه

  ).١٩٩٢(كلي و برن، دارند  ييانتظارها ها،ارزش و هانگرش رفتار، مورد در

 
 

  بُنِي بَناَءٌ فِي الإسلامِ أحبَُّ إلَي اللَّهِ عزَّوَجَلَّ مِنَ التَّزوِيج. مَا ١.
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تواننـد  ينمتواننـد يـا  يمهـا و رفتـارهـايي كـه مردان و زنـان  يـت فعـالانتظـارات غـالـب در يـك جـامعـه دربـاره   

ــوند   هاآندر  ــتان،  يمناميده    نقش جنســيتيدرگير ش ــود (بس   نيز  زنان و مردان در خانواده).  ١٣٨٨ش

  متقابل  وابستگي  بر و  باشند  يكديگر مكمل  كه  باشند  داشته  را  صفات  و  هانقشاي از توانند مجموعهمي

ــتـد و  دوجانبـه  اعتمـاد و اطمينـان بر مبتني ــاي  كننـد.   تأكيـد مثبـت  عاطفي  دادوسـ پيوند متقـابل ميـان اعضـ

يتي  يهانقشميت دادن به اه خانواده و  روع  نقطة يكديگر،  جنسـ   هايپويايي  به پرداختن براي خوبي شـ

  است. خانواده در پيچيده

اندرا بمدر همين زمينه   يتي كه ايفا  ١«سـ ته   كنندمي» افراد را با توجه به نقش غالب جنسـ به چهار دسـ

نســبت به همتايان ســنخ    آندروژنبندي نموده اســت. افراد  يمتقس ــمردانه، زنانه، آندروژني و نامتمايز  

ت رواني خصـيتي بهتري برخوردار هسـتند، به جنسـيتي متمايزي دارند و از بهداشـ وسـيله  و كمال شـ

،  تر گســتردهمختلف   يهات يموقع بهي كارآمد  ده پاســخشــوند و از ســطح  ينممفاهيم جزمي محدود  

  ).٤٤-٣٠ ص، ١٣٧٧،مييخدا رح  و آزادتر هستند (نجاريان

  پرداخته خواهد شد.رو در اين پژوهش به بررسي رابطه اين مقوله با كارآمدي خانواده ازاين

ــكلخانواده، يكي از مهم ــت ترين نهادهاي جامعه و ش ــيت آدمي اس ــخص واحد   عنوانبهو  دهنده ش

 هسـته شـخصـيت و   ) ٤١، ص ١٣٨٠بنيادين اجتماع نقش كليدي در سـعادت جامعه دارد (سـاروخاني،  

ميم در متغير تريننزديك و مركزي ين،   اسـت (گنجي، افراد گيريتصـ يت،  ).١٣٨٩حسـ خصـ   بيانگر  شـ

ــته از آن ــامل الگوهاي ثابت فكري، افراد هاي فرديويژگي دس ــت كه ش  ها رفتاري آن عاطفي و اس

هاي دهد كه ويژگينشـان مي هاپژوهشبسـياري از   و ؛) ١٣٨٦ جوادي و كديور،  ترجمه (پروين،  سـت ا

ن يكه در تبي  باشــدميمؤثرترين عوامل در رضــايت از زندگي مشــترك    ازجملهشــخصــيتي زوجين  

ايت تغييرات  ويي از اهميت ويژه  منديرضـ ت  زناشـ ياي برخوردار اسـ ول و (عباسـ   ،زاده طباطبايي رسـ

١٣٨٨.(  

ده  هاي انجامبندييمتقس ـدر يكي از   يت، دو گونه   مورد  درشـ خصـ يت ذكر  Bو   Aشـ خصـ براي شـ

دهند (عســكري،  يماز خود نشــان    هاكنشي خاصــي نســبت به هاواكنشگرديده اســت كه هريك 
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و عملكرد خانواده را  Bو   A  هاي شخصيتيوجود رابطه بين تيپ  هاپژوهشهمچنين برخي ).  ١٣٧٦

پهوندي كنندميتأييد   تفانهمچنين   ).١٣٩٣،  (سـ ان خود پژوهش ) در نتايج١٩٩٩(  جنوس و اسـ  نشـ

يتي، هايويژگي كه دادند خصـ ت  كاركرد در مهمي بيني كنندهپيش شـ (به نقل از بهبودي،    خانواده اسـ

  با كارآمدي خانواده پرداخته خواهد شد. آنلذا در اين پژوهش به بررسي اين مقوله و رابطه   ).١٣٨٨

نقش  مذهبي و اجتماعي در جامعه دارا هسـتند و نيز داشـتن    ازنظراي كه طلاب به دليل جايگاه ويژه

ــورتبهدر جامعه همواره   الگويي ــد بوده  ص ــبرد  ويژه مورد رص ــت تا با پيش ــته اس ــايس اند. لذا ش

در بســـتر خانواده كه نخســـتين و  ازجملهعلمي، در راســـتاي ارتقاي كارآمدي طلاب  هايپژوهش

  گام برداشت. آناي مرتبط با ه و مقوله نهاد اجتماعي است  ترينايپايه

جنسـيتي و تيپ شـخصـيتي زوجين   هاينقشبه تعيين و توصـيف رابطه بين  پژوهشدر اين   روازاين

  طلاب پرداخته خواهد شد. هايخانوادهبا كارآمدي 

  پژوهش ضرورت  ٢-١
  جادشدهياپذيرد و تغييرات  خانواده با توجه به كاركردهايي كه دارد علاوه بر اينكه از جامعه تأثير مي 

ابزارها براي ايجاد تغيير در فضـاي اجتماعي   ترينمهم، از شـودميبازنمايي   آندر جامعه آشـكارا در 

ــت  ــي روابط دروني خـانواده    ؛اسـ ا بررسـ ابراين بـ ا كـارآمـدي آن،  بنـ توان اثرات ميو عوامـل مرتبط بـ

  .پرداخت  بينيپيشيز به مشاهده كرد و در مورد آينده ن آنفرآيندهاي مختلف را بر 

 آن ويژه زن و شــوهر در جايگاه متناســب خود قرار نگيرد،  اگر در نظام خانواده هر فرد بههمچنين 

ــد.  ــيـد و دچـار بحران مـديريتي خواهـد شـ خـانواده بـه اهـداف و كـاركردهـاي مورد انتظـار نخواهـد رسـ

رايطي   د كيمخانواده در شـ وهر در نقش متناسـب  تواند به پيشـرفت، كاميابي و موفقيت برسـ ه زن و شـ

ان قرار گيرند؛ نقشـي كه با   ماني و  يتوانمندخودشـ ناختروانهاي جسـ ازگار اسـت. در اين شـ ي آنان سـ

ــورت   د بود   جـابـهتوان توقعـات و انتظـارات يمصـ ادر خواهنـ ان نيز قـ ــت و آنـ ان داشـ و منطقي از آنـ

  .خوبي ايفا كنندي خود را بههانقش

ــويي ديگر تحول نقش در زنان   ــتاوردها كنار دراز س ــترش چون يمثبت يدس ــب گس  حقوق ينس

اد ش قدرتيافزا ،ياجتماع بت  يخانگ خشـونت  كاهش آنان، لاتيتحص ـ سـطح و ياقتصـ  زن به نسـ
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 نيزوج  حضـور كاهش مانندي  منف پيامدهاي به منجر زنان، در نفساعتمادبه و يخودباور شيافزا و

 تا و پرخطر جنسـي رفتار افزايش ن،يزوج  نيقدرت ب سـر بر نزاع شيافزا خانه، در هم كنار در

ــن رفتن بالا يحدود ــت  س ــي از هاخانوادهرفاه فردي و پايداري  لذا نبود   .ازدواج گرديده اس ، ناش

 هاي در انگيزهي دو جنس هاتفاوتتوجه به  . واقعي بين زن و مرد اســت  كاملاًي  هاتفاوت  نپذيرفتن

ي شود و توجه ترمستحكمهاي  تواند باعث ازدواجيمي شناختي و الگوهاي ارتباطي هاسبكجنسي،  

، ص ١٣٨٩  ،زاده(احتشــامآمدن والديني بهتر خواهد شــد   وجودبهي پدر و مادر منجر به هانقشبه 

٦٥-٥١.(  

دونلان و همكاران براي درك ماهيت انســان امري ضــروري اســت.   شــخصــيت  مطالعه همچنين

اره به  ٢٠٠٤( دهانجاممتعدد   هايپژوهش)، با اشـ اره    شـ ويي   كنندميبر اين نكته اشـ كه رضـايت زناشـ

كه  ازآنجايي .  ) ١٣٨٨  ثر اســت (به نقل از عباســي،أهاي شــخصــيتي زوجين متبيش از همه از ويژگي

يتييژگيو خصـ كيل مي  هاي شـ تواند  پرداختن به اين مقوله مي،  دهندزيربناي نظام رفتاري افراد را تشـ

  .روشن سازد ازجمله در بستر خانواده مختلف يهازمينه درهاي خاصي از عملكرد افراد را جنبه

هاي شـخصـيتي بر ي جنسـيتي و تيپ هانقشرابطه  بررسـي لذا با توجه به اهميت كارآمدي خانواده و 

هاي مؤثري براي بررسي اين تحولات بردارد تا بتواند پاسخگوي  شناسي گامست دانش روانلازم ا  آن

دسـت يابد. دليل اين امر شـمار   هاانسـانمراجعين باشـد و به هدف نهايي خود، ارتقاي بهداشـت رواني 

  و آمار روزافزون طلاق در جامعه كه نتيجه  كنندميهايي اسـت كه براي مشـاوره مراجعه  وسـيع زوج

   افزايش اختلالات رواني و نابهنجاري در جامعه است. آن

ــيـاري از   كودك و  -كـارآمـدي خـانواده در مراحـل اوليـه بر روابط پـدر و مـادرحوزه    هـايپژوهشبسـ

)؛ از اين رو، ١٣٩٣به نقل از هوشـياري و ديگران،    ٢٠١١روابط زوجين متمركز شـده اسـت (بندورا،  

ــائـل ــرورت دارد كـه مسـ ــيتي و تيـپ  ازجملـهمرتبط در كـارآمـدي خـانواده  فردي ضـ هـاي نقش جنسـ

  شخصيتي زوجين نيز مورد مطالعه قرار گيرند.

ه ه يـك نظـام مـذهبي در زوجين بـ ايبنـدي بـ  و  هيجـان  كنترل  بر  اثرگـذار  عـامـلعنوان همچنين مـذهـب و پـ

ناخت  رورت از فرد در شـ ت   هاييضـ ي زوجين اين ارتباطي الگوي نوع در  بايد  كه اسـ ود،  بررسـ   زيرا  شـ

اهده ودمي مشـ اس بر زوجين چگونه  كه شـ ويي،  روابط در  مذهب   به  پايبندي اسـ ئول را خود  زناشـ   مسـ
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  دانندمي  زناشـــويي روابط در  تعهد و همديگر به  آرامش  اســـباب  آوردن  فراهم  يكديگر، به  مهرورزي

اگويي( ا اين وجود    .) ١٣٩٠  بزرگي،  جـان  و  ثنـ ــينـه پژوهشبـ ــي پيشـ هـاي و ملاحظـه پژوهش  بـا بررسـ

هاي اندكي كارآمدي خانواده را از باتوجه به مباني  پژوهشگرفته در اين زمينه، ملاحظه شد كه صورت

نجش قرار داده لامي مورد سـ تر آناسـ تفاده در بيشـ نامه ،هااند و ابزارهاي مورداسـ شـ غيربومي     هايپرسـ

تفاده از مقياس ت. لذا با توجه به اهميت و نقش دين در جامعه و اهميت اسـ نجش  هاي ديني در اسـ سـ

كارآمدي خانواده و فقدان پژوهشـي در اين زمينه، لازم ديده شـد تا پژوهشـي با اسـتفاده از مقياسـي ديني  

  كارآمدي خانواده صورت گيرد. نهيدرزم

وع رابطه  هاي مرتبط با عوامل  كمبود پژوهش ي با موضـ فردي كارآمدي خانواده و نيز فقدان پژوهشـ

يتي و تيپ نقش يتي زوجين با كارآمدي خانواده بههاي جنسـ خصـ از نيز   ويژه در جامعه طلاب،هاي شـ

  هاي پرداختن به اين موضوع است.ضرورت

  نظري  تعاريف ١-٣
  ).١٣٧٧ دهخدا،( باشد كاردان و دهد انجام نيكويي به را كارها است كه آن معناي به : كارآمدكارآمد

  شـكل زن يك و مرد يك بين  ازدواج  اسـاس بر كه  اسـت  عمومي و اجتماعي  سـازماني  خانواده: خانواده

بات  آن در و گيردمي م به خوني  مناسـ تراك نوعي  خانواده .خوردمي چشـ   كاركردهاي و  دارد مكاني  اشـ

  ).١٣، ص ١٣٨٥فر، سالاري( دارد عهده بر نيز را تربيتي و اقتصادي جسماني، شخصي، گوناگون

.  اســت  آن لغوي  معناي  مشــابه  تقربيا خانواده مباحث   در  كارآمد اصــطلاحي  معناي :كارآمدي خانواده

  كارآمد. شودمي  وصف صفت  نيهم با  نيز  رشد و تغيير  حال در و  زنده  پويا،  نظام يك  عنوانبه  خانواده

خيص  براي اوت به  مفهوم  اين. رودمي كار به  بهنجار خانواده  عملكرد فرايند  تشـ ودمندي درباره قضـ   سـ

ب  در  خانواده الگوهاي اره  هاهدف  كسـ فورايي،(  دارد اشـ رو كارآمدي خانواده عبارت  ازاين  ).١٣٩٠ صـ

ت از ت كه در   اسـ عيتي اسـ اي   آنوضـ به اعتقادات ديني و رعايت حقوق و  آنخانواده با پايبندي اعضـ

ــف و پرورش قابليت  ــلامي، زمينه كش ــناختي، عاطفي و ها و توانايياخلاق اس هاي آنان را در ابعاد ش

  ).١٣٨٨، رفتاري فراهم كند (صفورايي



  ات يكل :اولفصل  ٧ 

  تعاريف عملياتي  ٤-١
ــشــنامه   اينمره: منظور از كارآمدي خانواده در اين پژوهش كارآمدي خانواده اســت كه فرد از پرس

 باشد.كارآمدي خانواده بالاتر مي دهندهنشاننمره بالاتر  .كندميكسب  1S.FEQIكارآمدي خانواده 

يتي يتي در اين پژوهش نقش جنسـ ي   از عبارت: منظور از نقش جنسـ ت نقشـ نامه  اسـ شـ كه فرد طي پرسـ

  گيرد.قرار مي آنبندي در دسته 2BSRIنقش جنسيتي بم 

هاي  : فرد داراي نقش جنسيتي مردانه فردي است كه ميانگين نمرات او در ويژگيجنسيتي مردانهنقش  

نامه  مردانه شـ اوي با اي كه در پرسـ د و در ديگر   ٤.٩بم آمده اسـت، بالاتر يا مسـ تر از پايين هاويژگيباشـ

  باشد.  ٤.٩

يتي زنانه ت كه ميانگيننقش جنسـ هاي  نمرات او در ويژگي  : فرد داراي نقش جنسـيتي زنانه فردي اسـ

نامه  زنانه شـ اوي با اي كه در پرسـ ت، بالاتر يا مسـ د و در ديگر  ٤.٩بم آمده اسـ تر از پايين هاويژگيباشـ

  باشد.  ٤.٩

هاي  : فرد آندروژني فردي اســت كه ميانگين نمرات او در هر يك از ويژگينقش جنسـيتي آندروژني

  باشد. ٤.٩آمده است، بالاتر يا مساوي با اي كه در پرسشنامه بم مردانه و زنانه

ــيتي نامتمايز : فرد داراي نقش جنســـيتي نامتمايز فردي اســـت كه نمرات او در هريك از نقش جنس

  باشد. ٤.٩تر از هاي مردانه و زنانه پايينويژگي

 ١٤فردي اسـت كه در پرسـشـنامه تيپ شـخصـيتي نمره   A: فرد داراي تيپ شـخصـيتي A  تيپ شـخصـيتي

  ا كسب كند.ر  ٢٥تا 

يتي   خصـ يتي  Bتيپ شـ خصـ يتي نمره  B: فرد داراي تيپ شـ خصـ نامه تيپ شـ شـ ت كه در پرسـ فردي اسـ

  را كسب كند.  ١٣تا  ٠تر از پايين

 
 

1. Safurayi. Family Efficiency Questioner based on Islamic View 
2. Bem Sex Role Inventory  



 ، با كارآمدي خانواده طلابBو Aهاي شخصيتي رابطه نقش جنسيتي زوجين و تيپ   ٨ 

  هافرضيه ٥-١
  ي جنسيتي زوجين با كارآمدي خانواده رابطه دارند.هانقش

  با كارآمدي خانواده رابطه دارند. Bو  Aهاي شخصيتي يپ ت

  پژوهش  سؤالات ٦-١
  از: اندعبارتها روبرو هستيم ؤالاتي كه در اين پژوهش با آنس

  اصلي سؤال

  دارند. با كارآمدي خانواده رابطه يپ شخصيتي زوجين،تو  جنسيتي نقشآيا 

  فرعي سؤالات

 با كارآمدي خانواده رابطه دارد. آيا نقش جنسيتي زوجين .١

 د.نبا كارآمدي خانواده رابطه دار Bو  Aآيا تيپ شخصيتي  .٢

  متغيرها  ٧-١
  از: اندعبارتمتغيرهاي مورد بررسي در اين پژوهش 

  شـدهگرفتهعنوان متغير مسـتقل در نظر  متغير مسـتقل: در اين پژوهش نقش جنسـيتي و تيپ شـخصـيتي به

  است.

  است. شدهگرفتهعنوان متغير وابسته در نظر متغير وابسته: در اين پژوهش كارآمدي خانواده به

كننده كنترل  تعديل هايعنوان متغيربه و محل تحصـــيل ، پايه تحصـــيليجنســـيت  :كنندهمتغير تعديل

  .هستند

  پژوهش اهداف  ٨-١
  دستيابي به اهداف زير صورت گرفت: منظوربهپژوهش حاضر 

  هدف اصلي

يف رابطه    يتي زوجين و  هانقشاين پژوهش به هدف تعيين و توصـ يتي  يپ تي جنسـ خصـ  و  Aهاي شـ

B  قم انجام خواهد شد.شهر  ٧و  ٦و  ٥ هايپايهبا كارآمدي خانواده طلاب  



  ات يكل :اولفصل  ٩ 

  اهداف فرعي

  هاي طلاب.خانوادههاي جنسيتي زوجين با كارآمدي تعيين رابطه بين نقش

  هاي طلاب.هاي شخصيتي زوجين و كارآمدي خانوادهتعيين رابطه بين تيپ 

  



  

  

  

  

  

  

  

  فصل دوم 
  پيشينه و ادبيات پژوهش 

  



  پژوهش اتيو ادب نهيشيپ فصل دوم: ١١ 

  

  

ان  آفرينش  خداوند، كنا  خانواده  كانون در را حوا و آدم و كرد  آغاز مرد و زن  پيوند با را  انسـ   با و داد  سـ

ــوبه را  آدم فرزندان همة  تدبير، اين ــاني  كمال  و  كرد دعوت  زوجيت   يس  همدلي و همراهي در را انس

يم  خانواده  كانون در  زوجين ش  قالب  در  الهي، حكيمانة  تدبير. نمود ترسـ   مرد و زن  ميان تجاذب و  كشـ

ــر  انبيا، همة و  يافته تجلي ــت  آورده  هم  گرد  خانواده  كانون در  تاريخ، طول در را  بش ــان،بدين و  اس   س

  ترينمناسـب   بشـري، جوامع در  نظام ترينكهن  عنوانبه خانواده .دهدمي  ادامه خود زندگي  به بشـر نسـل

 و  كارآمد  نسـلي پرورش براي  بسـتر  بهترين  و  اعضـا  شـناختيروان و جسـمي  نيازهاي تأمين براي  سـازمان

  بشــر افراد رواني و  حقوقي  اقتصــادي،  هاينياز تأمين  ســاززمينه  اجتماعي،  و  ديني هايارزش به  معتقد

  . است  بوده

ــلي جامعـه را دربردارد و انعكـاس فراينـدهاي بهنجـار و نابهنجـار  خانواده، همچون آينـه ــر اصـ اي عنـاصـ

توان گفت كه تحقق جامعه ســالم و تأثير شــديدي بر جامعه دارد و مي حالدرعيناجتماعي اســت؛  

  ). ١٣٨٨پذير است (صفورايي، كارآمد در پرتو خانواده سالم و كارآمد امكان

ــت.   كارآيي خانواده در تحقق وظايف خود، ــنجش كارآيي افراد جامعه اس ــبي براي س ــاخص مناس ش

رض تهديد  عافزايش هستند، در م  به هاي دچار اختلال عملكرد، روخانواده  آناي كه در  سلامت جامعه

ت؛ زيرا اختلال در كارآيي خانواده مشـكلاتي را در منظومه   كند و در صـورت تشـديد  ايجاد مي آناسـ

دهد. افزايش نرخ طلاق در جوامع مختلف طي مشــكلات، خانواده را به ســمت فروپاشــي ســوق مي

  ).١٣٩١ها دارد (نوابي نژاد، هاي اخير، حكايت از كارآيي مختل خانوادهدهه

  با ارزشــي، و علمي صــنعتي،  اجتماعي،  فرهنگي،  تحولات دليل به  خانواده  نظام اخير،  ايه ســال در

  اخلاقيات، ها،سـنت  از  بسـياري تزلزل  ).١٣٨٢(عامري و ديگران،   اسـت  شـده  روروبه  متعددي مشـكلات

وم  آداب، تحكام  تقويت،  عامل كه  اعتقاداتي و رسـ ورتبه بوده،  خانواده  تعادل و  اسـ   كارآمديِ جدي،  صـ

  .است  كرده تهديد را خانواده



 ، با كارآمدي خانواده طلابBو  Aهاي شخصيتي رابطه نقش جنسيتي زوجين و تيپ   ١٢ 

ــياري موردتوجه  افراد، رواني حالات و رفتار بر مؤثر  متغيرهاي ترينعمده از  يكي  عنوانبه دين  از  بسـ

 و فردي  بهداشـت  در  اسـاسـي  عامل را  دين  برخي كه جايي تا. اسـت   قرارگرفته رفتاري  علوم  متخصـصـان

  ).١٣٨٠ ساماني، و سهرابي( اندكرده معرفي اجتماعي

ه ه يـك نظـام مـذهبي در زوجين بـ ايبنـدي بـ  و  هيجـان  كنترل  بر  اثرگـذار  عـامـلعنوان همچنين مـذهـب و پـ

ناخت  رورت از فرد در شـ ت   هاييضـ ي زوجين اين ارتباطي الگوي نوع در  بايد  كه اسـ ود،  بررسـ   زيرا  شـ

اهده ودمي مشـ اس بر زوجين چگونه  كه شـ ويي،  روابط در  مذهب   به  پايبندي اسـ ئول را خود  زناشـ   مسـ

  دانندمي  زناشـــويي روابط در  تعهد و همديگر به  آرامش  اســـباب  آوردن  فراهم  يكديگر، به  مهرورزي

  ).١٣٩٠ ،بزرگي جان و ثناگويي(

ــويي  روابط تواندميمذهب  ــتحكام و كند تقويت  را  زناش ــد  اس ــائل به  پايبندي  عدم .بخش  مذهبي  مس

 .شـود  زناشـويي  رضـايت  كاهش باعث  طريق  اين از  و  كند  ايجاد زوجين رفتار در را تعهديبي  تواندمي

وي از ير و باورها بر  تواندمي مذهب  ديگر،  سـ ئوليتي  عنوانبه  ازدواج، از  افراد تفسـ   عمر، تمام براي  مسـ

  داشـته  تأثير همسـر،  به تعهد و  وفاداري و  همديگر  آرامش  اسـباب  آوردن  فراهم  يكديگر، به  مهرورزي

  .) صديقي از نقل به ،٢٠٠٥ ماهوني ،٢٠٠٤ نظري. (باشد

ــنت  و قرآن يعني  ما ديني  منابع ــار  ،س ــرش ــيه از  س ــناختي  عاطفي،  هايتوص   تأمين براي رفتاري و  ش

  كه كندمي رهنمون  نظامي به را  ما  خانواده، مورد در  اســلامي تعاليم  مجموعه. اســت   خانواده  كارآمدي

  .است  خانواده معنوي و مادي هاينياز گويپاسخ و بردارد در را كارآمدي هايشاخص 

لذا باتوجه به موضـوع پژوهش و اهميت و ضـرورتي كه جهت آن بيان شـد، در فصـل حاضـر به بررسـي 

  هاي زير خواهيم پرداخت:در حوزه پژوهشمباحث نظري و ادبيات 

  هاي آن.الف: كارآمدي خانواده و شاخص 

  جنسيتي مطلوب.هاي جنسيتي و نقش ب: نقش 

  بندي آن.هاي شخصيتي و تقسيمج: تيپ 

  است  ديني  هايآموزه توجه  كانون  خانواده،  كارآمدي  درنهايت كاركردها و كه  باتوجه به اين  لذا در ابتدا

ا  و ان  تقويـت   و  تحكيم  بـ انواده  بنيـ ه  خـ ل  رابطـ ابـ ه  دارد،  متقـ هبـ ه  ايگونـ اه  كـ اركردهـاي  هرگـ   در  خـانواده  كـ

تاي لام قوانين  راسـ وند،  تقويت   اسـ ي زاده  مي  منجر  خانواده تحكيم به  شـ ود (موسـ مجموعه  و   ) ١٣٩٣شـ
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اخص  كه كندمي رهنمون  نظامي به را  ما  خانواده،  مورد در اسـلامي تعاليم   بردارد در را  كارآمدي  هايشـ

ــخ و ــت   خانواده  معنوي و  مادي  هاينياز  گويپاس ــاخص   بيانبه   ؛اس ديدگاه  هاي خانواده كارآمد از ش

  پردازيم:اسلام مي

  آن  هايشاخصكارآمد و    خانواده ٢-١
ه به  اسـلام  معارف  و  تعاليم  مجموعه  كلي،  بنديطبقه يك در يم عمده  بخش  سـ   اول  بخش  شـود؛مي  تقسـ

له يك لسـ بت  كلي هاينگرش و  هابينش  سـ ان  جهان،  به نسـ تي كل و  انسـ كيل را  هسـ   بخش دهد؛مي تشـ

  خويشـتن  بايد  كمال، به  يابيدسـت  درراه  مسـلمان فرد يك كه  اسـت  هاييخصـلت  و هاويژگي  شـامل دوم

  اسلام اخلاقي  دستورات و  معارف  عنوان با  بخش اين.  گزيند  دوري  هاآن  اضداد از  و  بيارايد  هاآن  به را

هور ت؛  مشـ وم  بخش  اسـ اص احكام  به  سـ امل  بخش  اين. دارد  اختصـ تورالعمل  شـ ت   هاييدسـ   به كه  اسـ

ت  اليـ ايفعـ ارجي  هـ ــان،  عيني  و  خـ ت   از  اعم  انسـ اليـ ايفعـ ادي،  هـ  و  فردي  اخروي،  دنيوي،  معنوي،  مـ

  ).٨٨١٣ ،صفورايي( ست ا هاانسان حقوق رعايت  ضامن سوم بخش. است  مربوط اجتماعي

  كارآمد خانواده بينشي شاخص ٢-١-١
انسـان در زندگي عقايد و باورهاي اوسـت. بنابراين عقيده، بالاترين نقش   هايگيريجهت زيربناي همه 

در خانواده صـحيح    ويژهبهرا در زندگي فردي و اجتماعي انسـان دارد. اگر باورهاي انسـان در زندگي و 

خالق هسـتي باشـد، زندگي او هم در مسـير صـحيح و كارآمدي قرار خواهد   هايخواسـتهو مطابق با 

ــد، زنـدگي را بـه  هـاينشبيگرفـت و اگر  ــت، جهـت دهنـده زنـدگي فرد بـاشـ را  آنبرده،    راهـهبينـادرسـ

ازدميناكارآمد   فورا سـ ت ازاين).  ١٣٩٠ يي(صـ ناخت و  روسـ لاح شـ لام بيش از هر چيزي به اصـ كه اسـ

شــناخت بر   ازنظركه    داندميايماني كســاني    ازنظرو برترين افراد را  دهدميانســان اهميت    هايبينش

  ).١١٨٧٤ح  ،الحكمه ميزانديگران برتري دارند. (

  

  بهرهبي و دارد فراواني  تأثير خانواده  روابط تحكيم در  مســتحكم،  ديني باورهاي از زوجين برخورداري

  سـخت  و  تنگ  زندگي به  آن از قرآن  و  دارد  پي  در  را  متعددي مشـكلات ها،باور  اين از خانواده  ماندن



 ، با كارآمدي خانواده طلابBو  Aهاي شخصيتي رابطه نقش جنسيتي زوجين و تيپ   ١٤ 

ه  لهَُ فَإِنَّ ذِكرْي عَنْ  أَعْرضََ مَنْ وَ« ؛ كندمي  ياد نْكاً  مَعيشَـ تن اعتقادات ديني، داراي  خانواده. ١» ضَـ اي كه به دليل نداشـ

  تواند كارآمد باشد.از زندگي لذت نبرند، نمي آنآرامش نباشد و اعضاي 

  ضـروري  خانواده كارآيي و  رشـد براي كه  دارد  اشـاره ديني  هايبينش به  كارآمد  خانواده  بينشـي شـاخص 

 بر  غيرمســتقيم و  مســتقيم طوربه  محوري، و  اصــلي نگرش يك  عنوانبه  ديني باورهاي و  ايمان. اســت 

 فرد  هايديدگاه و زندگي  اقتصـادي و  فرهنگي اجتماعي،  ابعاد  زندگي، هدف  مانند فرد،  شـخصـيت   ابعاد

ــبت  ــغل، به  نس ــيل  ازدواج،  ش   ترجيحات و علايق  تفريحات،  مانند  تريجزئي  هايجنبه  حتي و  تحص

  ).١٣٨٨ ،صفورايي( است  اثرگذار زندگي در رفتاري

ــه  از  ديني  بـاورهـاي  و وظـايف انجـام زنـدگي،  بـه  معنـادهي گـذارد،مي  تـأثير  خـانواده كـارآمـدي  بر  بعـد  سـ

  .) ١٣٨٢(حيدري،  خانوادگي مشكلات با مواجهه و خانواده اعضاي توسط تكاليف

 و  رســالت   به  اعتقاد خدا،  به ايمان  ديني،  منابع  اســاس بر داد  نشــان)  ١٣٩٠(  صــفورايي پژوهش  نتايج

ت  امـ دگي  و  امـ اي  ترينمهم  مرگ،  از  پس  زنـ اورهـ دديني  بـ ه  انـ انواده  كـ د  را  خـ ارآمـ دمي  كـ   اين  طبق.  كنـ

ان  پژوهش ه  ايمـ دا  بـ اد  طريق  از  خـ دواري،  بيني،خوش  ايجـ ذت  اميـ اهش  معنوي،  لـ اراحتي  كـ ا،نـ اد  هـ   ايجـ

ه،  و  خـاطر  آرامش ــكينـ ارآمـدي  ارتقـاي  موجـب   الهي  مقـدرات  پـذيرش  و  توكـل  سـ .  گردد مي  خـانواده  كـ

ــالت  به  اعتقاد  با  زوجين همچنين ــومين امامت  و  رس  از  پيروي  و جوييكمال  حس تأثير تحت  و  معص

  بالندگي و  رشـد و معنوي  كمال سـمت  به  معصـومين  ائمه با خود  اعمال  مقايسـه با  نيز  و  متعالي الگوهاي

ا  زوجين  همچنين.  كنـدمي  حركـت  ه اعتقـاد  بـ ا  طريق  از  مرگ  از  پس زنـدگي  و  معـاد  بـ   زنـدگي،  يـافتن  معنـ

ــئوليت  حس  ايجاد ــتر  كارآمدي به  معاد  به  اعتقاد  مهاركنندگي و  بازدارندگي  به توجه با و مسـ   در  بيشـ

  خانواده  اعضاي اجتماعي و فردي رفتارهاي و  روابط بر هاييبينش چنين  نبود و رسيد خواهند  خانواده

  .شد خواهد خانواده ناكارآمدي سبب  نامناسب  روابط و رفتارها گيريشكل با و گذاردمي اثر

  خانواده كارآمد اخلاقي شاخص ٢-١-٢
  در عامل  اين نقش  درباره .اسـت   اسـلام  تأكيد مورد  شـاخص  دومين  انسـاني هايارزش و  اخلاقي  مسـائل

تناد ملموس واقعيت  اين  به توانمي  خانواده ثبات رايط در  حتي  هاخانواده از بسـياري در  كه كرد  اسـ   شـ

ــند اخلاقيات  خانواده، ثبات  عوامل ديگر وجود  و اختلاف  باعث   تنهاييبه هاآن از يكي  يا  زوجين  ناپس
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