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    السلام عليهم   حضرات چهارده معصوم   

  ولی نعمت عالميان خاصه  

  روحی و ارواح العالمين له الفداء 
  و

  ارواح طيبه علماي شيعه و شهداي گرانقدر 

  و

  .كه هرچه دارم از دعاي خير او استروح والده عزيزم 

  و

سلام و صلوات خداوند به روح بلند همه علماي بزرگ شيعه از كليني تا  

آنان كه مرزبانان  گيري اين اثر گرديد،شكل ها پايهكه منابع و آثار آن (رحمهم االله)  خميني

و احياء كنندگان واقعي علوم الهي شدند.  (صليّ االله عليه و آله)اسلام ناب محمدّي 





  

  

نمي توانم معنايي بالاتر از تقدير و تشكر بر زبانم جاري سازم و سپاس خود را 

  ام. ، كم گفته ار نمايم، كه هر چه گويم و سرايمدر وصف عزيزانم آشك

  

  تقدير و تشكر از: 

با راهنما  فر محمدرضا سالاري  المسلمين دكتر  حجت الاسلام و - خود مرا در   يها ييكه 

  .دكردن ي اريپژوهش  نينگارش ا

انديشه ، «دقّت»، و «كه «ژرف انديشي»  هنرحميد رفيعي المسلمين دكتر    حجت الاسلام و  -

  اين پژوهش را متحمل شدند.   يو زحمت مشاوره  را به بنده آموختند  » در پژوهش مندنظام

آموزشي عالي اخلاق و تربيت كه    ي   مؤسسه  ي  مدير و اساتيد گروه راهنمايي و مشاوره -

 ها مسير پژوهش حاضر را برايم هموار كرد. آن  ي نظرات كارشناسانه 

قدس  آموزشي و پژوهشي امام خميني ي شناسي مؤسسهاعضاي هيئت علمي گروه روان  -

شان در  و اعضاي هيئت علمي پژوهشگاه حوزه و دانشگاه قم كه از نظرات سره الشريف،  

  مودم. اين اثر استفاده ن

هاي  طول سال   ها، شرايط رشد ديني و علمي مرا در پدر و مادر عزيزم كه با همه مشقّت  -

  ام بود.فراهم ساختند و دعاي خيرشان هميشه بدرقه ،تحوّل 

  مسير بود.  اين  ره مشوّق من براي گام برداشتن دركه همواام همسر گرامي -

هاي من بودند. پيشرفت  كه مشتاقعزيزم  فرزندان -





 چكيده

آموزشي انصاف براي كاهش تعارضات زناشويي بر اساس   ي  تدوين بسته  ،هدف از پژوهش حاضر

مي اسلامي  منمنابع  اين  براي  اسلاميباشد.  منابع  ميان  از  ابتدا  و        همچون    ظور،  تفاسير  كريم،  قرآن 

گري،  ديگري، توانايي فرض خودميزان-انگاري خوديكسان  :مؤلفه  ٧  ،هاي معتبر ديني و حديثيكتاب  

گري و برآوردن انتظارات معقول  خوددگر پسندي امور، خوددگر ناپسندي امور، دگر دوستي، دگر تقدم

هاي  سپس با استفاده از روش تحليل مفهومي به تحليل مؤلفهبراي انصاف استخراج گرديد.  و مشروع،  

آموزشي پرداخته شده است.   ي  ي به بررسي محتواي بستههاي كمّانصاف پرداخته و با استفاده از روش

فرمي آماده    CVRو    CVI  شاخص ها با استفاده از  ها، به همراه منابع آنلذا براي بررسي روايي مؤلفه 

   نفر از اعضاي هيئت علمي   ١٢  ،. كارشناسانراء و نظر كارشناسان قرار گرفت در معرض آ  گرديد، آن فرم

داراي مدرك   قم و پژوهشگاه حوزه و دانشگاه قم بودند كه همگي  ره  آموزشي امام خميني  ي  سسهمؤ

  : مؤلفه   ٤ها،  آوري فرم  ند. بعد از جمعشناسي و راهنمايي و مشاوره مي بود  روان  ي  دكترا در رشته

دگر پسندي امور، خوددگر ناپسندي  گري، خودديگري، توانايي فرض خودميزان-انگاري خود يكسان

  يك از مؤلفه  از ميان منابع اسلامي براي هر م،شد. براي مرتبه دوّ  ردّ ديگر  مؤلفه ٣ييد گرديد و تأ  امور،

هاي خاص براي كاهش تعارضات    با هدف  عنوان محتواي جلسات بسته آموزشي  هايي به  ها تكنيك

روايي محتواي جلسات آموزشي، فرمي تهيه گرديد. در  زناشويي تدوين گرديد. مجدداً براي بررسي  

در قالب جدولي طراحي گرديد و در    ها و اهداف به همراه منابع آن  اين فرم براي هر مؤلفه، تكنيك

نفر از كارشناسان، محتواي    ١١. در اين مرحله  اسان از دو مركز فوق قرار گرفت معرض آراء و نظر كارشن

  ، تمامي تكنيك   CVI  شاخص ها، با استفاده از    آوري فرمند. بعد از جمعبسته آموزشي را ارزيابي نمود

  ييد گرديد. ها تأ

آموزشي، تعارضات زناشويي.  يخانواده، بستهانصاف،  ها:كليد واژه
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  مقدمه -١-١

رين نهاد اجتماع،  تتيشود و زن و شوهر، ستون اصلي حياگذاري ميپايه   ،خانواده با پيمان ازدواج 

تر باشد، زندگي تر و پرجاذبه دهند. هر قدر روابط ميان همسران بهتر، سالمخانواده، را تشكيل مييعني 

). مطلوبيت، رضايت، خشنودي، كيفيت و  ١٣٩٦نيك و همكاران،  شود (فاطميتر و با صفاتر ميشيرين

خانواده است  در شكوفايي، رشد و پيشرفت اعضاي    ي بسيار تأثيرگذارعامل  ،خانواده  ي   كاركرد بهينه

). سلامت و اقتدار عاطفي و منطقي خانواده در گرو برخورداري اعضا  ١٣٩٣مهر و همكاران،  (خجسته

-ها است (فاطميرويها و كجاز درگيري  گيريهاي لازم براي سازندگي و پيشاز بصيرت و نيز آگاهي

ترين روابط است، در حالي كه ازدواج يكي از شايع  ).١٣٩١، به نقل از حسيني،  ١٣٩٦،  نيك و همكاران

ها ممكن  زوج  ،بسيار مشكل است. در طول رشد اين رابطه   ،داري اين رابطه دهد نگهاما آمارها نشان مي

انصاف  آزمايد (همان). در اين ميانها را ميهايي مواجه شوند كه ثبات ازدواج، آناست با تعارض  ،

  ). ١٣٩٣مهر و همكاران، عيين كننده خشنودي آنان از رابطه است (خجستهرهاي تيّزوجين، يكي از متغ

شود و سپس اهميت و ضرورت پژوهش در رابطه  له پژوهش پرداخته ميدر اين فصل به بيان مسأ

گردد. همچنين سؤالات  با موضوع انصاف و كاركرد آن در كاهش تعارضات زناشويي مطالبي مطرح مي

  باشد.فهومي و عملياتي، از موضوعات اين فصل ميو اهداف پژوهش و تعاريف م



زناشويي بر اساس منابع اسلاميتدوين بسته آموزشي انصاف براي كاهش تعارضات            ٤

 

  له. بيان مسأ٢-١

تعارض زناشويي نوعي عدم توافق مداوم و معنادار بين دو همسر است كه حداقل توسط يكي از 

ها گزارش شود. منظور از معنادار، تأثير اين مسئله بر عملكرد همسران و منظور از مداوم اشاره به  آن

  )١،٢٠٠١، به نقل از هالفورد ١٣٨٦رود (قليلي و همكاران، به مرور زمان از بين نمياختلافاتي است كه 

از طرفي تعارض، بخش اجتناب ناپذير هستي انسان است. خواه در زندگي شخصي، خواه در زندگي 

جمعي، هر زمان و هرجا كه افراد به صورت گروهي باشند احتمال رخداد تعارض وجود دارد. در واقع 

هاي منحل كنندة خانواده است و  هاي حل تعارض سازنده مانع مؤثري در برابر تعارضيوهداشتن ش

، به نقل از بيرامي، هاشمي ١٣٩٣ها كمك كند (حسيني،  روي زوجتواند به حل بهتر مسايل پيشحتي مي

شوند، در واقع زوجيني هستند كه چيزي را كه  ). همسراني كه دچار تعارض مي١٣٩٢و خسروشاهي،

خواهد. هرگاه اين تعارض به صورت مخرب درآيد رنجش و خصومت  خواهد، ديگري نمي ي مييك

ها   موجود، نسبت به شخص مخاطب، باعث كاهش اعتماد، اطمينان، دوستي، همكاري و صميميت آن

تواند همسران را به بروز ). چنين وضعيتي مي٢٠٠٥،  ٢كاظمي، به نقل از برومنشود (عابدي، شعاعمي

شناختي مخرب است كه بايد آن را شناخت و با رفتارهاي رفتارهايي وادار كند كه نوعي بازي روان

، ٤و ملز   ٣مناسب اصلاح كرد و به اصطلاح آن را تحليل و بازسازي نمود (همان، به نقل از هاستون 

٢٠٠٤ .(  

شود و مورد  مي  حائز اهميت اين است كه چگونه با مسئله و تعارض به وجود آمده برخورد  نكته ي

 ٥). در رويكرد ارائه شده توسط لوييس١٣٧٩، به نقل از ايزدي،  ١٣٩٣(حسيني،    رسيدگي قرار مي گيرد.

اسپانيز  آديتال ١٩٧٩(  ٦و  از  نقل  به  يوآو   ٧؛  مي٢٠٠٥،  ٨و  مشخص  از )  تركيبي  زناشويي  كيفيت  شود 

كنند و متعهد به  با هم زندگي مي  سازگاري و شادماني و روابط صميميانه است. از اين رو وقتي زوجي

قيد و  كنند. هريك انتظار دارد تا از عشق بيشوند، توقعاتي از يكديگر پيدا ميحفظ زندگي مشترك مي
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(عزيزپور، صفرزاده،   شود  برخوردار  ديگري  حمايت  و  وفاداري  از ١٣٩٥شرط، صميميت،  نقل  به   ،

  ).  ١٣٩٠كاوند،

ها و فنون خاص تربيتي  گيرد، كه روشمباني آن نشأت مياز جهتي اصول تربيتي هر ديدگاهي از  

خود را به دنبال خواهد داشت. با توجه به رويكرد اسلامي؛ راه رسيدن به سعادت حقيقي، بدون داشتن 

پذير نيست. آنچه امروز در يك  هاي سالم به منظور رشد و تكامل انساني» امكان«اخلاق الهي» و «شيوه

ن به آن  آن به شكلي  ياز ميزندگي زناشويي  باشد؛ تبين كاربردي اصول و مباني تربيت ديني و ارائه 

متناسب با ساختار و سبك زندگي رايج به منظور كاربست آن است كه از سوي خداوند متعال فرستاده  

ترين الگو در اين زمينه است. است و قرآن كريم، بهترين مرجع و سيره پيامبران و امامان مناسب شده

  ). ١٣٧٤ئي، (طباطبا

كيفيت و بقاي رابطة زناشويي به وجود عناصري بستگي دارد كه باعث استحكام و تداوم اين رابطه  

گذارد، اين مسأله شود. يكي از عواملي كه بر كيفيت و بقاي رابطة زناشوئي تأثير ميو ايجاد تفاهم مي

عامل مهم در روابط سالم است؛ كه زوجين انصاف را در رابطه با يكديگر احساس كنند. انصاف يك  

اي است كه در سازگاري زناشويي و احساس حمايت اجتماعي است و اهميت آن در ازدواج به اندازه

، به  ١٣٨٨گذارد (فرامرزي،  در زوجين و تقويت احساس صميميت و كاهش خيانت زناشويي اثر مي

انصاف بر اساس بهبود كلي روند زندگي دهد ادراك ). برخي از مطالعات نشان مي٢٠٠٤، ١نقل از پري

ها باشد (عزيزپور،  تواند احتمالاً به عنوان عامل مؤثر بر رضايت زناشويي در مراحل اوليه رابطة زوجمي

  ). ١٩٨٣، ٣و هاتفيلد ٢، به نقل از تراپمن١٣٩٥صفرزاده، 

سود و زيان را  انصاف يعني چيزي را نصف كردن يا به نصف رساندن، و در روابط اجتماعي يعني  

ميان خود و ديگران نصف كردن و در مقام داوري، حقوق طرفين دعوا را به طور برابر رعايت كردن.  

شود و شخص منصف كسي است كه براي  انصاف از روح گذشت و احترام به حقوق ديگران ناشي مي

).  ١٣٧٢مهدوي كني، ديگران حقوق برابر قائل باشد و مزاياي زندگي را ميان خود و مردم تقسيم كند (

انصاف از جمله مفاهيم اخلاقي است كه شايستگي تعميم در هر شرايطي را دارد و افراد مي توانند در 
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ترين امور زندگي خود به اخلاق مبتني بر انصاف توجه داشته و پيامدهاي مطلوب آن را تجربه  ساده

  ). ١٣٩٣كنند (قرايي و همكاران، 

مهمي كه در مورد   تعريف آن مينكتة  ابهام در  پيچيدگي و  باشد. به همين جهت، انصاف است؛ 

يكي از حقوق دانان برجسته بين المللي گفته است: «هيچ مفهومي در حقوق، بيشتر از مفهوم   ١شاختر 

نيز به نقل از يك محقق در تعريف انصاف    ٢كند». ويرامانتريانصاف در برابر تعريف دقيق، مقاومت نمي

). با وجود اين  ١٣٩٥كه «انصاف، مسئله پيچيدة پر رمز و راز درون يك معماست.» (اميني،  كندبيان مي

آورد. برخي  پيچيدگي در بيان انصاف، بايد به اين واقعيت اذعان كرد كه انصاف، عدالت را به ارمغان مي

طور رود. بهه كار مياز مؤلفين، انصاف را فاقد هرگونه هنجار دانسته و اذعان دارند كه به عنوان راهنما ب

بينيم. بر اين عقيده است كه «انصاف، عينكي است كه از طريق آن، مسئله را مي  ٣مثال، ماريا جوز فالكون 

كند، نقص  تواند انجام دهد اين است كه در حصول دقت و حدِّت بصري به ما كمك ميآنچه عينك مي

  بهتر ببينيم (همان).  دهدكند. انصاف به ما اجازه ميبينايي ما را تصحيح مي

 وآلهعليهااللهصلي)، انصاف از مهمترين خصوصيات پيامبراكرم٢١، ص١٦، ج١١١٠بر اساس روايات (مجلسي،  

معصومين ائمه  السلامو  مي  عليهم  ميبه حساب  موجب  آن  مراعات  و  آن آيد؛  به  شباهت  كه شخص  شود 

شود؛ لذا اگر فردي به دنبال  الفت در خانواده ميبزرگواران پيدا نمايد. رعايت انصاف موجب انسجام و  

يك خانواده متعادل و منسجم باشد بايد آن را به عنوان يك فرهنگ در زندگي اجرا كند. انصاف موجب 

گردد بين اعضاي خانواده، رفتار الفت آميز ايجاد شود و خشم خداوند را فرو نشاند و عامل افزايش  مي

گردد و اختلافات را از بين  يكديگر گره زند. موجب محبت و راحتي مي  رزق و روزي گردد. دلها را به

  كند.برد و هبستگي ايجاد ميمي

هاي اسلام، چه به صورت ايجابي آن (براي ديگران آن را بپسند كه براي  آموزه انصاف در برنامه

هم نپسند)،    پسندي، براي ديگرانپسندي) و چه در قالب سلبي آن (آنچه را براي خود نميخود مي

دهد  ناظر بر رفتارهاي فردي و اجتماعي انسان است كه از يك سو، باور و ايمان واقعي او را نشان مي

بخش بروز پيدا خواهد كرد و از سوي ديگر موقعيت انسان را در كه در قالب يك عمل نيك و فضيلت 
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اند: «كسي كه با مردم  فرموده  السلامعليهاي كه اميرالمؤمنين  بخشد؛ به گونهزندگي دنيوي و اخروي ارج مي

نشيني كه به  به عرب باديه  وآلهعليهااللهصلياالله  افزايد»، يا  رسولبا انصاف برخورد كند، خداوند بر عزت او مي

دنبال عملي بود تا او را بهشتي كند، توصيه كرد: «هرگونه دوست داري مردم با تو رفتار كنند، تو با آنها 

، به نقل  ١٣٩٤را ناخوش داري مردم با تو كنند، با آنها مكن». (قرائي سلطان آبادي،    رفتار كن و هرچه

  ). ١٤٠٧از كليني، 

تواند مورد توجه قرار گيرد. بخش مهمي از آن به آموزش زوج آموزش خانواده از ابعاد مختلفي مي

عامل زناشويي سالم  ها به ويژه در جهت سازگاري با يكديگر و احساس رضايتمندي تمركز دارد؛ زيرا ت

). بنابراين ضروري  ١٣٨٨؛ ترجمه دهقاني و دهقاني،  ١٩٨٦،  ١كليد فرآيند خانواده مطلوب است (باركر 

هاي لازم به زوجين سطح اطلاعات آنان را دربارة زندگي زناشويي افزايش داده و است؛ كه با آموزش

تواند يك دهد، آشنا شوند. آموزش ميشان رخ ميچه در روابطبا شناخت و درك درستي از خود و آن

  اقدام اساسي در زوج درماني باشد و به ايجاد خانواده مطلوب كمك نمايد. 

هاي حل تعارض و براي از بين بردن احساس بي  جهت آموزش انصاف براي اصلاح سبكاز اين  

برخورد زيادي  اهميت  از  زناشويي  افزايش صميميت  راستاي  در  زوجين  روابط  در  است. عدالتي  ار 

ها، صداقت ولو اين كه بضرر هايي همچون؛ رعايت قوانين، شركت صادقانه در رقابت انصاف از مؤلفه

هاي منفي، خودداري از مقايسه  فرد باشد، عدم مقايسه رفتار و استعداد و غيره، خودداري از برچسب 

شود؛ كه  تشكيل مي  خواهي، رعايت اصول اخلاقي و...داوري، عدم زيادهجنسيتي، خودداري از پيش

منابع   اساس  بر  زناشويي  تعارضات  كاهش  براي  انصاف  آموزشي  بستة  تدوين  درصدد  پژوهش  اين 

  باشد. اسلامي مي

  .  اهميت و ضرورت ٣-١

داري اين رابطه بسيار  دهد نگه ترين روابط است اما آمارها نشان ميدر حالي كه ازدواج يكي از شايع

شوند كه ثبات ازدواج    هايي مواجهها ممكن است با تعارضرابطه زوجمشكل است. در طول رشد اين  

ها در پنج سال اول با شكست مواجه مي سوم ازدواجها، حدود يكآزمايد. مطابق با يافتهها را ميآن
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دهد نسبت قابل توجهي از مردم جامعه به نوعي در خانواده خود در تعارض  ها نشان ميشود. اين يافته

ثباتي در رابطه زناشويي شود تواند باعث بيهاي ناراحت كننده مياند. اين تعارضدرگير شدهزناشويي  

، به نقل از كاظميان  ١٣٩٦نيك و همكاران،  و رابطه زناشويي را به شدت تحت تأثير قرار دهد (فاطمي

  ). ١٣٩٢و همكاران، 

اي آن اشاره  رواني و رابطه توان به پيامدهاي جسمي،در زمينه تأثيرات مخرب تعارض زناشويي مي

و  جنسي  ناكارآمدي  مواد،  مصرف  سوء  افسردگي،  مانند  رواني  اختلالات  انواع  فزاينده  خطر  نمود: 

هاي مشكلات رفتاري، كاهش ايمني بدن، افزايش فشار خون، تصلب شرائين و درد ناشي از بيماري

ها به ضي هستند كه در پژوهشمزمن، همچنين پديده خشونت و سرانجام طلاق، تنها بخشي از عوار

  ). ١٣٨٦است (قليلي و همكاران، ها اشاره شدهآن

با توجه به اهميت كنترل تعارض زناشويي و مقابله با اثرات سوء تداوم آن، روديكردهاي مختلفي 

ها به دنبال سنجش و اعتبار و در زمينه كاهش تعارضات زناشويي وجود دارد كه محققان در طول سال

هاي ديني و معنوي  هاي جديد، يكي از رويكردهاي مطرح، درماناند. در ميان درمانها بودهنكارايي آ

اي در حل كنندهرسد چون ايمان به خداوند و پذيرش باورهاي مذهبي نقش تعييناست. به نظر مي

د  سازي شخصيت، كاهش رفتارهاي نابهنجار و افزايش سلامت رواني افراهاي دروني، يكپارچه تعارض

نيك و همكاران، هاي رفتاري سود جست (فاطميبر عهده دارد، بايد از آن در فرآيند كاهش نابهنجاري

  ). ١٣٩٥، به نقل از طيبي، ١٣٩٦

گيري از زندگي سعادتمندانه ترين نيازهاي انسان، رسيدن به كمال و بهرهيكي از مهمترين و بنيادي

سلام، اين مهم در گرو برخورداري افراد از فضائل و عدالت محور است كه بر اساس آموزه هاي دين ا

اخلاقي و نهادينه كردن آن در فرد و خانواده است. از سوي ديگر شرط لازم براي به كارگيري و نهادينه  

كردن يك فضيلت، شناخت و تبين آن است كه يكي از راه هاي شناخت، آموزش مي باشد؛ تا فضيلت  

از جهت ديگر طبق صريح آموزه هاي ديني، يكي از مهمترين به صورت درست و صحيح ترويج يابد. 

و برترين فضائل اخلاقيِ عدالت محور و حق محور كه ضامن بخش عمده اي از سعادت انسان در  

  زندگي دنيوي و اخروي انسان مي شود، انصاف مي باشد. 
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رفتار   انجامد؛  مي  به خودمحوري  انصاف  درست  و  دقيق  موجب عدم شناخت  نيز  خودمحورانه 

خروج از حق و ورود به ستم و بي عدالتي است و سبب دوري خانواده از امنيت، آسايش و آرامش  

  است. از اين رو انصاف در اسلام كه دين حق محور است داراي جايگاه بالايي برخوردار است.

قرار مي دهد. افرادي   انصاف بدين خاطر داراي اهميت است كه بسياري از ابعاد رابطه را تحت تأثير

كه رابطه شان را منصفانه ادراك مي كنند؛ براي حفظ آن تلاش مي كنند، اما اشخاصي كه رابطه شان را 

  غير منصفانه ادراك مي كنند دليلي براي حفظ آن نمي بينند.

  . سؤالات ٤-١

 ؟ شودعناصر آموزشي تشكيل ميچه  از بسته آموزشي انصاف بر اساس منابع اسلامي 

 بسته آموزشي انصاف بر اساس منابع اسلامي از چه ميزان روايي برخوردار است؟ 

  . اهداف ٥-١

  بسته آموزشي انصاف بر اساس منابع اسلامي. تبيين عناصر تشكيل دهنده .١

 هاي روايي سنجي بسته آموزشي انصاف بر اساس منابع اسلامي.تعيين ويژگي .٢

  . تعاريف مفهومي ٦-١

 مجموعه ي  بسته  آموزشي.  يبسته اساس  آموزشي شامل  بر  كه  است  آموزشي  از عناصر  اي 

   شود.اهداف برنامة درسي يك مادة درسي يا دورة آموزشي يا حوزة يادگيري تهيه مي

  :گري؛ كه در آن انسان با فرض يكسان بودن خود و ديگري در منافع توانايي خودميزانانصاف

دارد، همان چيزي كه براي  او دوست ميكند؛ و براي  و مضار، خود را جاي ديگري فرض مي

دارد. تداوم  دارد، هماني كه براي خود كراهت ميدارد؛ و براي او كراهت ميخود دوست مي

 .شوداستفاده از اين توانايي به صورت يك فضيلت اخلاقي نمايان مي 

 :دستورات اسلامي را گيرند و  كه قواعد و قوانين اسلام از آن ريشه مي  منابعي  منابع اسلامي

هاي كه دستورات و تكاليف فردي، جامعه  توان از آن استخراج نمود. به ديگر سخن پديدهمي

شود. وحي و ارادة خدا منبع اصلي  گيرند، منابع اسلامي ناميده ميها سرچشمه مي و مردم از آن

دربرداشتن  و مشخص كنندة قواعد و قوانين اسلام است، گذشته از كتاب و سنت كه به جهت  
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وحي الهي از منابع و ادلة اصلي اسلام و مقدم بر هر دليل ديگر شمرده مي شوند، عقل، اجماع، 

سيرة مسلمين، عرف و بناي عقلا نيز به عنوان منابع و ادلة كاشف، مأخذ قوانين الهي به شمار  

 ). ١٣٧٨آيند (جبار گلباغي ماسوله، مي

  زناشويي ك  :تعارضات  زناشويي  ارتباط  توهين، نوعي  مثل  آميز  رفتارهاي خصومت  آن  در  ه 

سرزنش انتقاد و حمله فيزيكي وجود دارد و زوجين در آن نسبت به يكديگر احساس كينه،  

نفرت و خشم داشته و هر يك عقيده دارند كه همسرش انسان نامطلوب و ناسازگاري است 

 ). ٢٢، ص١٣٨٣كه موجب رنجش و عذاب او مي گردد (فرح بخش، كيومرث، 

  . تعاريف عملياتي ٧-١

 مجموعه   :آموزشي   يبسته شامل  پژوهش،  اين  در  آموزشي  با بسته  آموزشي  عناصر  از  اي 

 موضوع انصاف از منابع اسلامي است؛ كه با هدف كاهش تعارضات زناشويي زوجين تهيه شده

 است.

  :زوجين  محتواي جلسات آموزشي انصاف است كه هر يك از  انصاف در اين پژوهش،انصاف

چيزي را دوست بدارد كه براي خود دوست ها را بكار ببرند؛ و براي همسرش همانبايد آن

 دارد.چيزي را كراهت بدارد، كه براي خود كراهت ميدارد و براي او همانمي

 :منابع اسلامي در اين پژوهش كتب و مجلات در علوم اسلامي؛ همچون  منظور از    منابع اسلامي

تفاسير و كتاب نهجقرآن كريم،  البلاغه، صحيفه سجاديه، هاي معتبر ديني و حديثي همچون 

-العقول، غررالحكم و دررالكلم، ميزانالوسايل، تحفالشيعه، كافي، مستدركبحارالانوار، وسائل

 است.ها استخراج شدهمحتواي جلسات آموزشي انصاف از آن ؛ است كه مطالب والحكمه و...

  تستي كه زوجين شركت  تعارضات زناشويي در اين پژوهش، نتيجه پيش  :تعارضات زناشويي

  هاست.دهند؛ كه بيانگر مقدار تعارض زناشويي آنكننده در جلسات آموزشي انصاف مي
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هدف اين فصل طرح مسايل مبنايي در مورد دو موضوع تعارضات زناشويي و انصاف مي باشد. لذا 

براي نيل به اين هدف نخست، بايد مفهوم اين دو موضوع، يعني تعارضات زناشويي و انصاف را به 

افزايش و كاهش، پيامدها و مصاديق آن دو رفت.  طور جداگانه مشخص نمود. سپس به سراغ عوامل  

بي شك راه شناخت هر موضوع مفهوم شناسي و شناخت عوامل، پيامدها و مصاديق آن موضوع مي  

  باشد. 

  

  . تعارضات زناشويي١-٢

شود كه در صورت شدت يافتن  هاي فردي آغاز ميتعارضات زناشويي از واكنش نسبت به تفاوت

كينه، نفرت، حسادت و سوء رفتار كلامي و فيزيكي بر روابط زن و شوهر حاكم  آن، احساس خشم،  

ترين جلوه تعارضات كند. در نتيجه شايعشود و تعارضات در اين حالت به صورت ناهنجار بروز ميمي

  ). ١٣٩٣كند (حاجي حيدري و همكاران، شديد، يعني طلاق بروز مي

  

  زناشويي . مفهوم شناسي تعارضات ١-١-٢

، در لغت به معناي خلاف يكديگر ورزيدن، متعرض يكديگر شدن و با هم اختلاف داشتن،  ١تعارض 

  ). ١٠٩٦، ص١٣٨٨آمده است (معين، 

 
1 . conflict 



زناشويي بر اساس منابع اسلاميتدوين بسته آموزشي انصاف براي كاهش تعارضات            ١٤

 

در اصطلاح تعارض از نوعي ارتباط زناشويي كه در آن رفتارهاي خصومت آميز مثل توهين، سرزنش 

به يكديگر احساس كينه، نفرت و خشم داشته    انتقاد و حمله فيزيكي وجود دارد و زوجين در آن نسبت 

و هر يك عقيده دارند كه همسرش انسان نامطلوب و ناسازگاري است كه موجب رنجش و عذاب او 

  ). ٢٢، ص١٣٨٣مي گردد (فرح بخش، 

هالفورد  بين دو همسر   ١كيم  نداشتن مداوم و معنادار  نوعي توافق  معتقد است؛ تعارض زناشويي 

آنها آن را گزارش دهد. منظور از معنادار، تاثير اين مسأله بر عملكرد همسران   است كه حداقل يكي از

، ١٣٨٥و منظور از مداوم اشاره به اختلافاتي است كه به مرور زمان از بين نمي روند (قليلي و همكاران،  

  ). ٢٠٠١به نقل ازهالفورد، 

؛ تعارض را اين گونه  بهاري در كتاب روان شناسي خود گويي و نقش آن در تعارضات زناشويي

تعريف مي كند: تعارض عبارت از يك حالت هيجاني منفي كه به علت ناتواني در انتخاب دست كم 

يكي از دو هدف ناسازگاز و سازگار به وجود مي آيد. به سخن ديگر، تعارض زماني پيش مي آيد كه 

توان گفت تعارض زماني به    فرد نتواند دست كم از دو راه سازش ناپذير، يكي را انتخاب كند. پس مي

وجود مي آيد كه رفتار جانشيني وجود دارد و استرس به عنوان يك تعارض حل نشده است كه به طبع  

  ). ٨٢، ص١٣٨٩به وجود مي آيد (بهاري، 

درمانگران سيستمي، تعارض زناشويي را تنازع بر سر تصاحب پايگاه ها و منابع قدرت و حذف  

 ). ١٣٧٥، به نقل از براتي، ١٣٩٢ماني و همكاران،امتيازات يكديگر مي دانند (ا

واژه تعارض به هر شكلي كه تعريف شود، مسايلي از قبيل ناسازگاري، تقابل، ناهماهنگي، مخالفت 

از جمله عوامل اساسي آن هستند. در محيطي كه اين عناصر وجود دارد، طرفين در پي تحقق    ... و 

  ).٢١، ص١٣٩١ويش به ديگران مي باشند (سوداني، بخشيدن به منافع خود و قبولاندن نظرات خ

تعارض وقتي ايجاد مي شود كه اعمال يكي از طرفين با اعمال طرف مقابل تداخل پيدا كند. همچنان 

كه دو نفر به هم نزديك تر مي شوند، پتانسيل تعارض افزايش مي يابد. در حقيقت، وقتي تعاملات بين  
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وضوعات متنوع تري را در بر گيرد، فرصت مخالفت هم بيشتر مي افراد افزايش يابد و فعاليت ها و م

  ). ٢٢، ص١٣٧١شود (همان، به نقل از ميركمالي، 

  

  . عوامل افزايش تعارضات زناشويي ٢-١-٢

تجربه شخصي افراد (اطلاعات حسي، افكار، احساسات، خواسته ها و اقدامات) متفاوت و بي نظير 

غالباً مي دانند كه اين توان بالقوه مي تواند در هر رويداد يا موقعيتي  است. به همين دليل، همسران،  

  تعارض ايجاد كند. تعارض مي تواند به علل زير بوجود بيايد: 

 تفاوت در تصور و برداشت از اطلاعات حسي 

  مخالفت با باورها، تفسيرها، توقعات، ارزش ها 

 آشفتگي احساسات، رقابت بين خواسته ها و رغبت ها 

 .تخطي رفتارها  

عوامل شخصي فراواني وجود دارد كه مي توانند در نارضايتي زناشويي دخيل بوده و آن را تشديد 

و انتظارهاي غير واقع بينانه اي كه به درون ازدواج رسوخ مي كنند، نمونه    ١نمايند. ادراك هاي غلط 

  ). ٨٧، ص ١٣٨٩(بهاري، رزاق، هاي اصلي عوامل شخصي اند 

) تعارض زناشويي ناشي از ناهماهنگي زن و شوهر در نوع نيازها و روش  ١٩٩٨(  ٢از نظر گلاسر 

رفتاري و رفتار غير مسئولانه نسبت به    ارضاي آن، خودمحوري، اختلاف در خواسته ها، طرحواره هاي

ارتباط زناشويي و ازدواج است. تعارض زماني به وجود مي آيد كه يكي از طرفين رابطه، احساس كند 

طرف مقابلش بعضي از مسايل مورد علاقه او را سركوب مي كند. تعارض هنگامي رخ مي دهد كه  

ان چيز براي ديگري محروميت را به دنبال  چيزي رضايت را براي شخص فراهم كرده، در حالي كه هم

  ).١٣٩٣آورد (نعمتي، ابراهيم؛ شريعتي، سيد صدرالدين، 

) تعارض زوجين را ناراحتي ناشي از عادات و شخصيت همسر و مشكلات ارتباطي ١٩٩٢والسون (

  ). ١٣٨٦، به نقل از اميريان، ١٣٩١در حوزه هاي گوناگون مي داند (مبسم و همكاران، 
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